
ATA DE REUNIÃO PARA PROCEDIMENTO CONCURSAL 

Ata Nº  03 / ESHT/ND/01 / 2017 
 

Data: 2017 - 06 - 27 

 

Hora Início: 17:30 Hora Término 18:30 
 

 

 

 

1 

 

Procedimento Concursal: 
x A termo  Indeterminado 
       Assistente Operacional  Assistente Operacional 
      x Assistente Técnico  Assistente Técnico 
       Técnico Superior  Técnico Superior 
       Informática  Informática 
       Outro  Outro 
 

Local Nas instalações da Escola Superior de Hotelaria (ESHT) do Instituto Politécnico do Porto (P.PORTO) 

Área Laboratório de Hotelaria e Restauração N.º Postos 1 

Publicitação 

DR n.º 95, de 17 de maio de 2017 Aviso n.º Aviso n.º 5470/2017 

BEP n.º OE201705/0288, de 18 de maio de 2017 

Site da ESHT 18 de maio de 2017 

Jornal JN, 20 de maio de 2017 

Júri 

Presidente Dr. Joaquim José Pereira Ribeiro, Vogal da Comissão Instaladora da ESHT/P.PORTO 

Vogal efetivo Dra. Mónica Pereira de Oliveira, Vogal da Comissão Instaladora da ESHT/ P.PORTO 

Vogal efetivo Dr. José António Costa Alves da Silva, Professor Adjunto da ESHT/ P.PORTO 

Ordem de 
trabalhos 

1. Apreciação e deliberação das alegações apresentadas em sede de audiência prévia; 

2. Lista definitiva de candidatos admitidos e excluídos ao procedimento concursal; 

3. Avaliação curricular dos candidatos; 

4. Marcação da Entrevista de Avaliação de Competências. 
 
1. Apreciação e deliberação das alegações apresentadas em sede de audiência prévia 

Realizada a audiência prévia dos interessados, nos termos do artigo 31.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela 

Portaria n.º 145-A/2011, de 6 de abril, foi registada a receção do exercício de participação dos seguintes candidatos: 

Ana Conceição Santos Castro 
Ana Rita Cunha Simões 
António Joaquim Ferreira de Faria 
Bernardo Ângera Silva 
Caroline da Silva Ferreira 
Celsa Paula Mota Magalhães 
Irene Carla Teixeira Fonseca Vilarinho Rodrigues 
João Pedro Moreira Fagundes 
Laura Cristina Gonçalves Queirós 
Pedro Filipe Rosa Pedroso Monteiro 
Pedro Miguel Ferreira Teixeira Inácio 
Virgínia Maria Pinheiro Machado Luís 
 
 
2. Lista definitiva de candidatos admitidos e excluídos ao procedimento concursal 

Após análise dos processos de candidatura dos candidatos mencionados no ponto 1, o júri deliberou admiti-los ao método de seleção 

obrigatório “Avaliação Curricular”, resultando, assim, a lista definitiva de candidatos admitidos e excluídos ao presente procedimento 

concursal (anexo I). 
















