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Macro-Área de Intervenção Cargo/carreira/categoria
Área de formação académica 

e/ou profissional

Número de postos de 

trabalho
OBS

Presidente e Vice-Presidentes do Instituto 3

Presidentes, Vice-Presidentes e Titulares dos órgãos de gestão 2

Administrador 0

Pessoal dirigente (Directores de serviços e chefes de divisão ou equiparados e outros) 0

5

Postos trabalho previstos para 2019 5

Previsão, fundamentada, de novos postos trabalho em 2019 5

Postos de trabalho a extinguir 0

Crescimento Liquído (previsão) 0

Prof. Coordenador Principal 0

Prof. Coordenador c/ Agregação 0

Prof. Coordenador s/ Agregação 5

Prof. Adjunto 22

Prof. Convidado - Adjunto 35

Prof. Convidado - Assistente 54

Equiparado a Prof. Adjunto 1

Equiparado a Assistente 0

Monitor 0

Investigador Auxiliar 0

Técnicos superiores 0

Assistentes técnicos 0

Assistentes operacionais 0

117

Postos trabalho previstos para 2019 88

Previsão, fundamentada, de novos postos trabalho em 2019 110

Postos de trabalho a extinguir 0

Crescimento Liquído (previsão) 29

Técnicos superiores 2

Especialistas de informática 0

Técnicos de informática 0

Coordenadores técnicos 0

Assistentes técnicos 4

Encarregados operacionais 0

Assistentes operacionais 0

6

Postos trabalho previstos para 2018 6

Previsão, fundamentada, de novos postos trabalho em 2019 6

Postos de trabalho a extinguir 0

Crescimento Liquído (previsão) 0

128
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Cargo/carreira/categoria nº postos de trabalho observações (a); (b)

Pessoal dirigente (Directores de serviços e chefes de divisão ou equiparados e 

outros)
5

Prof. Coordenador Principal 0

Prof. Coordenador c/ Agregação 0

Prof. Coordenador s/ Agregação 5

Prof. Adjunto 22

Prof. Convidado - Adjunto 35

Prof. Convidado - Assistente 54

Equiparado a Prof. Adjunto 1

Equiparado a Assistente 0

Monitor 0

Investigador Auxiliar 0

Técnicos superiores 2

Especialistas de informática 0

Técnicos de informática 0

Coordenadores técnicos 0

Assistentes técnicos 4

Assistentes operacionais 0

Total 128

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria



Cargo/carreira/categoria
Área de formação académica 

e/ou profissional
Fundamentação

Docente do Ensino Superior Politécnico
Garantir o funcionamento dos departamento de Linguas, Informática e Matemática, 

Hotelaria e Restauração, Turismo e Lazer e Gestão

Docente do Ensino Superior Politécnico Garantir o funcionamento do 3.º ano LGAT (2018/2019)

Docente do Ensino Superior Politécnico Garantir o funcionamento do 3.º ano LGRC (2018/2019)

Docente do Ensino Superior Politécnico Garantir o funcionamento do Mestrado em Ciências Gastronómicas (2019/2020)

Docente do Ensino Superior Politécnico Garantir a substituição de docente por licença de maternidade
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